Wer wir sind

Das Diakoniewerk Duisburg ist Trdger verschiedener Ein-
richtungen in den Fachbereichen Sozales, Wohnen &
Gesundheit / Kinder, Jugend & Familie sowie Arbeit &
Ausbildung.

Uber 500 Mitarbeitende betreuen an (iber 30 Standorten
jahrlich ca. 8.000 Klientinnen und Klienten.

Der Fachbereich Arbeit & Ausbildung bietet Qualifizie-
rungs- und BeschaftigungsmaBnahmen in gewerblichen
und kaufméannischen Berufen an.

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, Menschen, die ohne
Arbeit sind, zu beschaftigen und zu qualifizieren.

Zu diesem Zweck hat das Diakoniewerk differenzierte
Einrichtungen geschaffen, in denen diese Menschen durch
Unterkunft, Beratung und Betreuung, therapeutische An-
gebote und MaBnahmen zur beruflichen Integration Hilfe
erhalten.

Der Fachbereich Arbeit & Ausbildung des
Diakoniewerkes Duisburg GmbH umfasst:
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Garten- und Landschaftsbau und
Friedhofsgartnerei

Beratung & Beschaftigung

& |

Malerei

@ Tischlerei

KadeDi & wmobel und Kleidung aus 2. Hand,
Kameus des Diainale M5 beltransporte/ Wohnungsauflésungen

Stand 2/2024

Anschrift und Erreichbarkeit:

Diakoniewerk Duisburg GmbH
Tischlerei

Alte Kaserne 15-17

47249 Duisburg

Tel.: 0203 31833-10
Fax: 0203 31833-19
E-Mail: arbeit@diakoniewerk-duisburg.de

www.diakoniewerk-duisburg.de

Offnungszeiten:

Montag - Donnerstag 7:30 -16:15 Uhr
Freitag 7:30 -13:30 Uhr

Ansprechpartner/in:

Padagogische Leitung

Birgit Liihmann

Tel.: 0203 93139-26

E-Mail:  birgit.luehmann@diakoniewerk-duisburg.de

Betriebsleiter

Bernd Schaath

Tel.: 0203 31833-82

E-Mail:  bernd.schaath@diakoniewerk-duisburg.de

Trager der Einrichtung:
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& Duisburg GmbH

Spendenkonto:

Diakoniewerk Duisburg GmbH
KD-Bank

Kto. Nr.: 515 515

BLZ: 350 601 90

IBAN: DE 5135 0601 9000 0051 5515
BIC: GENODED1DKD
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+~Wir machen Arbeit"

Fordern und Fordern
in Arbeit und Ausbildung

Seit 1998 ist unsere Tischlerei durch die Hand-

werkskammer anerkannter Ausbildungsbetrieb.

Seitdem fiihren wir regelmdBig Ausbildungen

zum Tischler (m/w/d), Holzbearbeiter (m/w/d),

Fachpraktiker (m/w/d) im Kiichen-, Mobel- und

(LijzHgsservice sowie Umschulungen erfolgreich
urch.

Die QualifizierungsmaBnahmen beim Diakoniewerk
Duisburg bieten die besten Voraussetzungen fir
einen erfolgreichen Abschluss und eine gelungene
Integration ins Berufsleben.

Optimale Férderung durch erfahrene Ausbilder/
innen und padagogische Fachkrafte, die durchweg
im Besitz der rehabilitationspadagogischer Zu-
satzqualifikation sind.

° Umfassende Vermittlung von fachprakti-
schen Inhalten gemaB Ausbildungsrahmen-
plan

. Wir bieten Hilfe zur Selbsthilfe durch Orien-
tierung, Beratung, Vermittlung, Beschafti-
gung, arbeitsbegleitende Qualifizierung,
Ausbildung und sozialpadagogische Unter-
stiitzung

Umschulung
zum/zur Tischler/in

(m/w/d)

Wir bieten Ihnen:
Eine 2-jahrige Umschulung zum/zur Tischler/in, mit
Abschlussprtifung vor der Handwerkskammer (HWK).

Wir setzen praktische und theoretische Um-
schulungsschwerpunkte:

. Den Erwerb von Grundfertigkeiten und
-kenntnissen der Holzbe- und -verarbeitung

° Bau von komplexeren Werkstiicken und Er-
werb von Maschinenscheinen

° Ausbau und Erganzung der Fahigkeiten und

Fertigkeiten, Vorbereitung auf die Gesellen-
priifung, Anfertigen des Gesellensttlickes

° Vertiefung durch betriebliche Praktika
. Uberbetriebliche Lehrgange

Begleitend zum Berufsschulunterricht unterstiitzen wir
Sie bei den theoretischen Umschulungsinhalten (in
Kleingruppen und bei Bedarf durch Einzelunterricht).

° Deutsch

° Wirtschafts- und Sozialkunde

° Technische Mathematik

° Technologie

° Konstruktions- und Arbeitsplanung

. Berichtsheftfiihrung

Teilnahmevoraussetzungen

° Einen Hauptschulabschluss oder eine vergleichbare
Schulausbildung, die von der Agentur fiir Arbeit / job-
center Duisburg anerkannt wir

° Freude am handwerklichen Umgang mit dem Material
Holz

° Technisches Verstandnis

° Einsatzbereitschaft und Zuverlassigkeit

° Koérperliche Belastbarkeit

° Bereitschaft zum selbststdndigen Arbeiten und Lernen

° Teamfahigkeit

° Bildungsgutschein Agentur fiir Arbeit / jobcenter Duis-
burg

Unsere qualifizierten Mitarbeiter/innen wer-
den Sie umfassend begleiten

° Fachpraktische Qualifizierung durch anerkannte Aus-
bilder/innen wie Tischlermeister/innen und Tischlerge-
selle/innen

° Fachtheoretischer und allgemein bildender Unterricht

inklusive Umgang mit dem Computer und Internet
durch erfahrene Lehrkrafte

° Unterstlitzung und Beratung bei der Suche nach Prak-
tikumsplatzen, Bewerbungstraining, Integration in
Arbeit, flankierende Hilfsangebote in Krisensituationen



